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10.30 14:00-16:30

人事・採用担当者同士の人事・採用担当者同士の人事・採用担当者同士の

各回のテーマに興味がある人事・採用担当者が集まり、情報交換　
ができる交流会です。
今回のテーマは『内定者フォロー・入社後の定着（離職防止）』！
課題や成功事例の共有、 ネットワークづくりの場としてご活用ください。

参加費

無料
（会員企業限定）

・企業の採用担当者、経営者　
・採用担当者同士で情報交換、事例・ノウハウの共有をしたい方

本イベントは、事前アンケートのご協力をお願いしております。
申込受付通知メールに記載してあるURLよりご回答ください。
アンケートの集計結果は、回答者にのみ当日配布いたします。

①事務局説明
②自己紹介
③各グループに分かれて情報交換（40分）

【お問い合せ先】名古屋商工会議所 中⼩企業部 岡本・⼤谷

　　　　　　　　TEL:052-223-5648　MAIL:jinzai@nagoya-cci.or.jp

二次元コード又は名商HPからお申込ください。
定員は先着50名(1社1名まで)。
2026年10月22日(木)申込締切！ 

名古屋商工会議所 5階
会議室ABC
(名古屋市中区栄2-10-19)

※コンサルティング、人材サービス会社等のご参加はお断りします。

（金）

※規模・業種・課題別にグループ分けし、3セット実施します。
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